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PRORROGAÇÃO DE CONTRATO DE EXPERIÊNCIA
======================================

O Contrato de Experiência firmado, que deveria terminar em 21/11/2025, fica prorrogado 
até 05/01/2026

...................................
TATIANA TEIXEIRA AYRES SILVA

................................... ...................................
EMPREGADOR Responsável Legal (quando menor)

................................... ...................................
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